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0. PRESENTACION

El presente material educativo se deriva del Programa Formativo en igualdad de género y
salud llevado a cabo durante el mes de octubre de 2022, en la Universidad de Alicante,
encargado por la Red Equi Sastipen Rroma y financiado por el Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030 (Convocatoria IRPF 2021). Fue llevado a cabo por un equipo
multicultural de profesionales e investigadoras (de la comunidad gitana y de la paya),
especializadas en igualdad de género, salud y mujer gitana, que trabajon desde las
entidades FAGA, Tierra de todas, ProSaStipen y Universidad de Alicante. El equipo
planificd, coordind, impartid y dinamizé las diferentes sesiones formativas y la Universidad
de Alicante proporciond el marco institucional al programa.

El programa estaba orientado a fomentar la formacién integral en igualdad de género y
salud desde las experiencias y las realidades de las mujeres gitanas. Muchas de ellas
estdn formadas en igualdad de género desde el tejido asociativo gitano y son miembros
de la Red Equi Sastipen Rroma. Desde una perspectiva innovadora, se dinamizé cada
sesidon con la finalidad de recoger los saberes de las mujeres gitanas, siendo ellas las
verdaderas protagonistas de este programa formativo. Su experiencia, transmitida a
través de sus relatos, permitieron generar un contexto uUnico de didlogo colectivo vy
aprendizaje mutuo en cada sesién formativa, construyendo, en conjunto, conocimiento
util y prdctico para mejorar la vida de las mujeres gitanas, aportando un enfoque
actualizado del movimiento feminista romani en Espaia desde las mujeres gitanas y el
tejido asociativo gitano. Este programa parte de una base tedrica compartida, pero
enfatiza en los conocimientos que las propias participantes han adquirido y desarrollado a
lo largo de su vida contando ademds con las prdcticas que han aplicado con éxito como
mediadoras de género y salud en sus comunidades. Debido al formato virtual del
programa, hubo mujeres interesadas en la formacién que no pudieron participar y que no
han tenido la oportunidad, por lo tanto, de dejar reflejado su relato. En cualquier caso, la
filosofia de este programa es proporcionar un conjunto de relatos que recojan las miradas
diversas, plurales y heterogéneas de las mujeres, siendo conscientes de que todavia
existen muchas mads visiones por recoger y visibilizar.

Las docentes dinamizaron las sesiones, aplicando diversas metodologias. Se combind la
exposicion de contenidos tedricos al inicio de cada sesidn con el debate grupal y el
aprendizaje colaborativo con la implicacidon de todas las mujeres asistentes, alcanzando
asi los resultados formativos. Las temdticas abordadas en las diferentes sesiones fueron:
el andlisis del concepto de feminismo, igualdad de género, y empoderamiento; la
feminidad y los roles de género desde las mujeres gitanas; la interseccionalidad desde sus
contextos; y las estrategias de organizacion social que llevan a cabo para trabajar en la
comunidad. Durante las sesiones, se recopilaron las ideas expresadas por las mujeres
gitanas sobre cada uno de estos dmbitos, siendo este material educativo el soporte en el
que se sintetiza su conocimiento sobre los temas abordados, asi como un instrumento
para visibilizar su andlisis sobre la realidad y el contexto que las rodea y su incansable
trabajo en la comunidad gitana.
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1. FEMINISMO, IGUALDAD Y EMPODERAMIENTO DESDE LA MIRADA DE
LAS MUIJERES GITANAS.

Las mujeres gitanas no se identifican con el concepto de feminismo hegemadnico, ya que,
desde su experiencia, no se han sentido identificadas y reconocidas en sus principios. Las
mujeres gitanas se reconocen en estrategias feministas lideradas por ellas y que
contemplen su realidad, su contexto y necesidades. Aunque las luchas feministas
histdricas y occidentales han impulsado avances en los derechos de las mujeres a nivel
global, son sin duda insuficientes y escasamente inclusivas para las mujeres que
pertenecen a comunidades culturales especificas y tampoco representan, de forma justa,
a las mujeres gitanas en todo el mundo, ya que los avances en su emancipacidon siguen
estando invisibilizados en la memoria histérica del feminismo. En estos momentos, tras
décadas de feminismo, éste debe avanzar para reconocer y abrazar la diversidad y ser
realmente util para mejorar la sociedad en la que viven todas las mujeres, atendiendo a
sus multiples realidades culturales, sociales o econédmicas.

En este sentido, las mujeres conciben el feminismo desde una influencia mds oriental que
occidental. Y, en consecuencia, consideran que el Feminismo Romani, aquel nacido desde
su propio contexto, constituye una herramienta de cambio necesaria.

El Manifiesto de un feminismo para el 99%, de las autoras Cinzia Arruzza, Tithi
Bhattacharya y Nancy Fraser, reivindica la equidad y equilibrio en la sociedad y el mundo
para todas las personas, desde un pensamiento mds comunitario y atendiendo a las
desigualdades sociales y medioambientales que afectan a nuestra sociedad. Esta obra se
acerca al enfoque de un feminismo mds comunitario y racializado, reconocido también
por las mujeres gitanas.

Las mujeres entienden el feminismo como un camino, mds que como una lucha. Un
trayecto en el que se debe incluir a los hombres para hacerlos participes del avance hacia
la igualdad. Los hombres gitanos no pueden, segun las mujeres, quedarse atrds, por lo que
el cambio que necesita toda cultura viva y en transformacién continua, como es la cultura
gitana espanola, no es sélo un asunto de las mujeres. Esto hace referencia a los
elementos culturales entendidos como tradicion y que entra en conflicto con los principios
de la igualdad. Las mujeres comentan que estas transformaciones se dan para no perder
aquellos valores basados en no dejar atrds su identidad como gitanos y gitanas por lo que
el didlogo, debe ser un esfuerzo constante por parte de todos los actores de la comunidad.
Pero también se enfatiza en que cada mujer gitana tiene una definicién propia de
feminismo, desde su realidad y el contexto en el que vive. Algunas mujeres sefialan que el
término igualdad es mds apropiado que feminismo como enfoque prdctico, siendo mds
receptivo para desarrollar actividades formativas o de sensibilizacién en sus
comunidades.

Las mujeres analizan las prdcticas culturales desde la comunidad gitana mediante una
perspectiva feminista y de igualdad. Sorprende en las reuniones que diferentes mujeres
gitanas pueden exponer su opinidn sobre costumbres gitanas que parecen universalizadas
y discutidas en diferentes foros en cuanto a la posicién de la mujer gitana dentro de la
cultura y su papel en diferentes etapas, como moza, casada o vieja, desde el didlogo y la
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empatia y desde un respeto mutuo, sin otredad. Todo ello produce un debate tan plural,
tan amplio y relevante que no es posible recogerlo en el tiempo asignado a la formacidn.
Este método, basado en la escucha y el no enjuiciamiento, puede ser mds util que sefalar
aquellas prdcticas en las que viven las mujeres gitanas como mujeres liberadas u
oprimidas. Por otra parte, la necesidad por mantener una estrategia de identificacion
frente a lo no gitano a lo largo del tiempo, dificulta, y a veces confunde, a las nuevas
generaciones de mujeres gitanas sobre su feminismo.

Por otra parte, se hace referencia a la necesidad de que la propia sociedad conozca la
historia de las mujeres gitanas, desde el mismo siglo XV, tiempo en el que trabajaban y
eran auténomas, contribuyendo activamente al desarrollo de la comunidad y la gestidn
de sus recursos. Culturalmente, se expresaban con libertad mostrando su estética e
imagen propia y fortaleciendo una identidad Unica y diferencial ante otras poblaciones de
mujeres.

Se reflexiona sobre la igualdad y el empoderamiento; se constrata el espejismo de la
igualdad, que afecta a todas las mujeres en la sociedad. Aparentemente existen avances
estructurales, pero en determinados dmbitos, este aparente progreso, puede constituir un
espejismo. Cuando se analizan las desigualdades en salud entre hombres y mujeres se
confirma que las causas de las desigualdades de género persisten en la base de dicha
desigualdad. Se menciona la relevancia de fomentar el acceso a la educacién como
herramienta que permite ampliar el abanico de toma de decisiones sobre sus vidas, y el
mayor acceso a oportunidades sociales. Se reflexiona sobre la hipersexualizacién de la
mujer, como una realidad que puede confundirse con empoderamiento.

2. FEMINIDAD Y ROLES DE GENERO EN LA COMUNIDAD GITANA

La feminidad en las mujeres gitanas es interpretada desde diferentes miradas. Se
manifiesta que existe heterogeneidad en las vivencias y expresion de la feminidad de las
mujeres gitanas. Por ello, se considera que abordar la feminidad de la mujer y su
diversidad es una estrategia para llegar a la igualdad.

Se reflexiona sobre cdmo los sistemas sociales, culturales y politicos establecen patrones
que marcan qué es la feminidad y qué es una muijer, tanto explicita como implicitamente.
Al contrario del prejuicio establecido en la sociedad dominante acerca de la feminidad o
rol de la mujer gitana, ellas expresan la existencia de una diversidad tanto en la forma de
expresion y comportamiento estético, como en el desempefio de roles definidos
femeninos.

Los roles de genero estdn muy asociados a sentirse y ser reconocida como gitana con una
gran diversidad de caracteristicas que conforman la idea de ser GITANA. Coinciden en que
preservar costumbres como la familia, la unidad, el respeto por una misma y los demds es
ser gitana y esto conlleva en si mismo, el honor.
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Se recomienda que las nuevas generaciones tengan relaciones sanas con su identidad
gitana fuera de los estereotipos y creencias limitantes sobre su feminidad gitana. Es
necesario, para ello, promover la visibilidad de referentes gitanas en diferentes esferas de
la sociedad y la puesta en marcha de acciones positivas de éxito para fortalecer a las
mujeres gitanas en su concepcidn de la feminidad gitana.

La feminidad gitana necesita de las mujeres gitanas reales y dignificar socialmente su rol,
ya que la creencia de la sociedad mayoritaria de que los hombres gitanos son mds
machistas no deja de ser una forma de antigitanismo y una falsedad socialmente
aceptada.

3. INTERSECCIONALIDAD DE LAS MUJERES GITANAS.

La interseccionalidad es un enfoque y herramienta que permite entender € intervenir sobre
las multiples realidades que viven las personas. Estas realidades reflejan las barreras y
circunstancias que experimentan, en este caso, las mujeres gitanas, y que permiten
comprender su posicidn en el complejo entramado de relaciones socioculturales de su
comunidad. El enfoque interseccional permite, estratégicamente, entender la
complejidad de una realidad o problema (como operan las multiples discriminaciones y
sus estructuras de opresion), comprender cémo se expresa dicho problema y como afecta
a la vida de las mujeres, y en coherencia con este andlisis, planificar las soluciones de
forma interseccional. Es esencial, en este proceso, diferenciar identidad (es un derecho)
con circunstancias (los determinantes sociales de la salud y el bienestar de las mujeres).
La identidad cultural no es un factor de opresidén en si misma, sino que se ve afectada por
la influencia del contexto de la discriminacién sistémica y la desigualdad social.

Para este grupo, el reconocimiento de sus privilegios en sus contextos, asi como las
realidades que las oprimen, ha constituido un ejercicio de reflexién profunda y de
comprension de ellas mismas dentro de la comunidad. En el debate, se identificaron
dmbitos y procesos que influyen en las vidas de las mujeres gitanas, desde estar casada,
ser soltera o viuda, los tipos de empleos a los que accede una mujer gitana, o el acceso a
la educacién. En este debate se pudo recoger otros aspectos como la responsabilidad en
la estructura familiar y cultural en la emancipacion de las mujeres gitanas asi cémo
cuanto de responsabilidad opresora tiene la estructura social y politica en la
emancipaciéon de las mujeres gitanas. En futuros programas de formacion se podrdn
completar este material con nuevas ideas y reflexiones.

Los resultados de este ejercicio sobre lo que significa privilegio u opresidn nos ofrece, por
otra parte, una imagen del sentir de las mujeres gitanas que podria asimilarse a la
realidad de comunidades patriarcales y con signos etnorreligiosos presentes en la cultura.
Este sentir en las mujeres se da en una comunidad vulnerada y donde los privilegios de las
mujeres se viven desde una situacidon de inequidad hacia toda la comunidad gitana. En
este sentido, la educacidén, la participaciéon social, la vivienda, o el trabajo siguen
condicionados por el antigitanismo de la sociedad y las mujeres gitanas siguen sin ser
consideradas ni incluidas en las politicas de igualdad de género o en las politicas de desa-
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rrollo y crecimiento econdmico que han beneficiado a la poblacién general espanola
después de la transicién.

La interseccionalidad es un enfoque que permite identificar las multiples realidades en las
que viven las personas y cdmo se cruzan aquellos elementos que ejercen poder en dichos
contextos. Desde esta aproximacion, las mujeres gitanas reconocen sus propias
experiencias de discriminacién y los privilegios en su entorno. En este programa formativo,
se observd que un andlisis de la interseccionalidad que afecta a las mujeres gitanas es
complejo de elaborar si no se da previamente una deconstrucciéon de prejuicios, y se
concluyd, ademds, que se requiere mayor conocimiento cientifico sobre el tema. Este
ejercicio de reflexidn colectiva constituydé un acercamiento util y clarificador a una vision
integral de la vida, la salud y el empoderamiento de las mujeres gitanas.

Ser gitana

Etnicidad
(kalon, romanichel,
manouche)

Atractivo fisico normativo

Educacién Género, identidad
N 1 ,
formalizada y autonomia
Clase social
Edad 10 (nombre de

familia gitana)

Idioma (hablar
romani o ingles)

9
Salud mental

Religion

(evangélica

Sexualidad y reproduccién -filadelfia-
Habilidades sociales catélica-musulmana)

4. ESTRATEGIAS DE ORGANIZACION SOCIAL O COMUNITARIA.

Las mujeres gitanas reflexionan sobre su propia experiencia como lideresas,
profesionales, promotoras y movilizadoras en su entorno social, a través de su
participacién en entidades gitanas y programas comunitarios.

Entre los relatos, se menciond la relevancia de formar a profesionales sanitarios con el
fin de dotarles de mayor competencia cultural para tratar a las personas gitanas.
También trabajan con las mujeres gitanas de la comunidad de forma activa para
apoyarlas en sus procesos de cuidado de la salud y la de sus familias. Destacan el valor
de crear espacios multiculturales para que las mujeres puedan colaborar y aprender
mutuamente, mediante el apoyo y el didlogo. Se enfatiza en la estrategia de
comunicaciéon en su trabajo, respetuosa y no invasiva, atendiendo a las realidades y
circunstancias de las mujeres.
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En el proceso de reflexion, se identifica el emprendimiento de la mujer gitana como un
valor para ellas mismas y su entorno, y como un objetivo de desarrollo que se debe apoyar
desde las instituciones publicas y la sociedad. Las entidades sociales estdn impulsando
proyectos de mujeres e iniciativas que generan empleo, apoyan a las mujeres en la
conciliacién familiar y laboral, organizan encuentros vecinales y comunitarios para
promover el apoyo mutuo, y llevan a cabo proyectos de mediacién con los departamentos
de servicios sociales. Asimismo, uno de los principios del trabajo de las organizaciones es
identificar referentes y ponerlos en valor, para inspirar nuevas experiencias profesionales y
comunitarias.

Existe una problemdtica en el acceso a financiacién para las actividades que desarrollan,
siendo aquellas entidades mds jévenes quienes tienen menor acceso a fuentes de
financiacion publica debido a los requisitos de antigiedad de la organizacién que
establecen las propias convocatorias. Tanto si la organizacién estd orientada
directamente a trabajar con las mujeres, como si se trata de una organizaciéon de apoyo a
la comunidad, la dedicacion a las mujeres estd presente y constituye un objetivo
estratégico en su planificacion. El sistema de organizacidn y gestidn desde las entidades
no es sencillo; en ocasiones existen conflictos y problemdticas que las mujeres
profesionales deben resolver para continuar con su trabajo con eficacia.

Se estdn produciendo cambios intergeneracionales en la comunidad de mujeres gitanas.
La juventud tendria una perspectiva diferente respecto a objetivos y estrategias de
actuacidén. Se reconoce a las mujeres gitanas pioneras, que han marcado un camino y han
abierto oportunidades, pero las necesidades estdn cambiando y es positivo incluir otras
miradas. Las nifas y jovenes gitanas estdn participando en la comunidad con mucha
fuerza, con ideas nuevas derivadas de sus vivencias en la sociedad contempordnea.

En el didlogo, destaca la importancia del trabajo en red entre entidades y entre mujeres
gitanas, diversificar las fuentes de financiacion para desarrollar los proyectos, apoyar las
empresas lideradas por mujeres y promover las “casas de mujeres” como espacios de
encuentro, fortalecimiento y apoyo mutuo, asi como colaborar con universidades para
generar conocimiento cientifico Util sobre las mujeres gitanas que contribuya a mejorar
sus vidas.

5. SINTESIS DE IDEAS FUERZA.

Las mujeres gitanas de este programa, a través de sus relatos:

Expresaron sus enfoques y experiencias vitales sobre el avance hacia la igualdad de
género.

Manifestaron que no se sienten identificadas con el feminismo hegeménico ya que no se
sienten reconocidas en estas luchas y no estdn representadas en los movimientos
feministas occidentales. No conciben el feminismo como lucha contra los hombres,
aunque estdn de acuerdo en que este concepto se relaciona con la igualdad de
oportunidades.

12%?\
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Creen que los hombres deben implicarse en la lucha por la igualdad en la transformacion
de las relaciones personales y sociales hacia una mayor igualdad de género.

Perciben una mayor discriminacion por ser gitanas que por ser mujeres.

Los prejuicios que experimentan por parte de las instituciones o la sociedad mayoritaria
sobre su vision de la maternidad o reproduccion, constituyen una manifestacion del
antigitanismo.

Consideran que las mujeres gitanas y la comunidad gitana en su conjunto valoran la
belleza y feminidad, que pueden tener un significado diferente en la sociedad mayoritaria.
La forma de expresar su estética y belleza a través de la ropa y el maquillaje es diferente a
la de la poblacidn general, sin sequir patrones impuestos por la industria de la moda, sino a
una vision de belleza mds oriental. La elegancia y autocuidado son importantes para las
mujeres y estdn relacionados con el concepto de pureza. Asimismo, dicha pureza se
traslada al hogar y al entorno, donde adquiere gran relevancia la higiene y también el
cuidado.

Expresan que existe diversidad en la estética y forma de vestir o ser y que sienten el
prejuicio de la sociedad mayoritaria respecto a la imagen estereotipada de la mujer gitana.
La feminidad de las mujeres gitanas es vista desde la sociedad mayoritaria desde la
otredad.

No consideran poco feminista el tener hijos o unirse sentimentalmente a edades jovenes.
No consideran que las niflas deban casarse jovenes por norma, pero las etapas vitales son
sentidas de forma diferente entre las mujeres gitanas. No conciben el retraso de la
maternidad o el matrimonio como un bien para la comunidad gitana.

Valoran que las mujeres sean madres cuando decidan y con pleno derecho, como se indica
desde la justicia reproductiva, un principio universal que aboga porque las mujeres, y todas
las personas, puedan elegir si tener descendencia o no, asi como el derecho a ejercer la
crianza, si asi se decide, en contextos libres de discriminacion.

6. BIBIOGRAFIiA Y RECURSOS

REFERENTES

e KATALINA KAITON. https://federacionkamira.com/katarina-taikon-la-gitana-a-la-
que-llamaron-la-luther-king-sueca/

e SOFIA KOVALEVSKAYA. https://federacionkamira.com/sofia-kovalevskaya-la-
princesa-de-la-ciencia/

® CARMEN AMAYA. https://federacionkamira.com/carmen-amaya-la-capitana/

e ALFREDA MARKOWSKA. https://federacionkamira.com/alfreda-markowska-1926-
2021-una-heroinaen-el-samudaripen/
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® GABRIELA ORTEGA. https://federacionkamira.com/gabriela-ortega-una-gitana-en-
la-generacion-del-27/

e ESMA REDZEPOVA. https://federacionkamira.com/esma-redzepova/

® EMILIA LA CANASTERA. https://federacionkamira.com/emilia-la-canastera/

RECURSOS AUDIOVISUALES Y BIBLIOGRAFICOS

¢ Articulo 101 mujeres gitanas: https://www.pikaramagazine.com/2021/04/101-
mujeres-gitanas-pa-construir- feminismo

¢ Libro sobre 50 mujeres gitanas espaiolas:
https://www.gitanos.org/publicaciones/50mujeres/default.htm

® Articulo Heroinas Gitanas de Francisca Perona:
https://www.eldesvandelmuseo.com/heroinas-gitanas/

e Escritoras gitanas: https://www.gitanos.org/actualidad/archivo/114935.html

¢ Video, Nuria Leon de Santiago, hija de La Chana. Escritora:
https://www.youtube.com/watch?v=xT9TTFYaVWk

® Noelia Cortés La Higuera de las Gitanas. Ed. Ediciones en el Mar:
https://www.vogue.es/living/articulos/noelia-cortes-libro-higuera-gitanas-
entrevista

¢ “Retundiy los mundos de Ana” de Soledad Ruiz:
http://www.unionescritores.com/2012/11/la-escritora-gitanasoledad-ruiz.html

* “Alas” y “ Cuando callan las estrellas” Sally Cortés Santiago:
https://www.todostuslibros.com/autor/cortes-santiago-sally

® Conferencia: https://institutoculturagitana.es/grabacion-de-la-conferencia-
nuestras mujeres-gitanas-referentes-impartida-por-amara-montoya-y-soraya-
gimenez

* Dia 8 marzo FAGA con Séfora Vargas y otras mujeres:
https://www.youtube.com/watch?v=JbT91C50a1Y&t=721s

* Video “Mujeres Diversas y Referentes” Asociacion AMUGE , asociacion mujeres gitanas
de Euskadi: https://www.youtube.com/watch?v=DcdadT3y-V4

* Video Mesa de mujeres referentes “Caminando Juntas™:
https://www.youtube.com/watch?v=hmébMw6p6Nk
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® Arruzza C, Bhattacharya T, Fraser N (2019). Manifiesto para un feminismo al 99 %.
Herder Editorial, S. L., Barcelona.

¢ Segunda Encuesta de Salud a Poblacion Gitana en Espaia, Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad:
https://www.sanidad.gob.es/areas/promocionPrevencion/promoSaludEquidad/equid
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